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..”....,u.w..._..m_._ ___....__0__"._0 DE- GUIA METODO CA PARAEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

>%.M..ﬂ I _L__,__, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
AV APANGO .
Trimestre — Julio-Septiembre
| Identificador Denominacion
BHRM-08 AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE | Programa Presupuestario| 01020401 Derechos Humanos
-Joc ACTIVIDAD POR PROYECTO o o
Proyecto 010204010101 | Investigacién, Capacitacion, Promocidn Y Divulgacién De Los Derechos Humanos
Dependencia General AQD PRESIDENGIA
ENTE PUBLICO: MUNICIPIC DE AYAPANGO Dependencia Auxiliar 102 Derechos Humanos
Programacion Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad m Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
I Nombra de |a meta de actividad Programada Alcanzada Variacion Programada Alcanzada Variacion
Unidad de Prooramada
Medida 2021 Meta % Meta % Mata % Meta % Meta o, Meta %
1 RECEPCION DE QUEJAS OUEJA 100 o o 0.00 0.00 B.00 .00 0.00 Q.00 0.00 0.00 000 0.00 o0
M ASESORIA EN MATERIA DE DERECHDS ASESORIA 50.00 10.00 20.00 10.00 2000 000 000 40 00 80.00 as0q 70.00 -5 DO 10 0
HUMANOS
“W CAPACITACION A LA POBLACION EN TEMAS CAPACITACION 10.00 4 00 40 D5 15.00 150.00 11 04 110 340 a.0a &.00 anoo 3o O 22.00 22004
DE DERECHOS HUMANOS
4 PROMOCION DE LA DEFENSORIA DE LOS PROMOTION 1000 1.00 10.00 2.00 20,00 100 10 00 8.00 Sy [0 8,00 B0 00 RY: -10.00
DERECHOS HUMANOS
m SUPERVICION DE GALERAS MUNICIPALES SUPERVICION 200 100 50,00 0.00 0.00 4.00 5000 2.00 100,00 % 00 %0 00 -1 00 -50 00
Tatal 123,742 .52
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos
D1020401 Derechos humanos

010204010101

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO!

investigacion, capacitacion, promocion divulgacién de los derechos humanos

y asegurarles una vida digna y fornentar la cultura de ‘os derechos humanos para promover &l respeto y la tclerancia entre los
ADQ PRESIDENCIA

102 Dearechos Humanos

DEPENDENCIA GENERAL.:

DEPENDENCIA AUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADQOR: Porcentaje de capacitaciones en materia de derechos humanos

Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el

TIPO DE FICHA: OSFEM

territorio estatal. sin importar su status o nacionalidad
ndividuos en todos los ambitos de la interrelacidn sccia

FORMULA DEL CALCULO: (Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas/Capacitaciones en materia de derechos humanos programadas}* 100
INTERPRETACION: capacitaciones en materia de derechos humanos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Frimestral
NDESCRIPCION DEL FACTOR  capacitaciones en materia de derechos humanos
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE capacitaciones en materia de derechos humanos
Numnarg: NC 1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Jullo-Septiembre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Capacitaciones en materia de derechos humanos preporcionadas capacitacion Sumable 40.00 10.00 25.00 0.00 0.00 30.00 75.00 1.00 3.33
Capacitaciones sn materia de derechos hurmanas programad as capacitacion Sumabla 0.00 0.00 0.00 (.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
COMPORTAMIENTQ DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
META A
. NUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzade EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 (.00 Q.00 100.00 0.00
ION D U Y JUS
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR: g T e L
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021 DE GESTION D ESTRATEGI
MUNICIPIO DE AYAPANGO DES EGICO
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL. 4 Pilar 4: Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derachos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacién, capacitacién, promocion y divulgacion de los derechos humanos

QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechas humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal, sin imporiar su status o nacionalidad

y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de fos derechos humancs para promover el respeto y |a tolerancia entre los individuos an todos los ambitos de ta interrelacion socia
DEPENDENCIA GENERAL.: AQO PRESIDENCIA,

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR; Porcentaje de asesorias juridicas otorgadas.
FORMULA DEL CALCULO: {Numero de asescrias otorgadas/NOmero de asesorias registradas) *100
INTERPRETACION: asesorias juridicas ctorgadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  asesorias juridicas otorgadas.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICQ:
COBERTURA.:
LINEA BASE asesorias juridicas otorgadas.

Numero: NC 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septlembere

VARIABLE UNIDAD OE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULAROQ
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Nimero de asesorias otorgadas asesorla Sumable 40.00 10.00 25.00 0.00 0.00 30.00 75.00 2500 8333
Numere de asesorias regisiradas asesoria Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 25 DG C.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Julio-Septiembre
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACLUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFQRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 .00 0.00 .00 VERDE 0.00 100.00 0.00 VERDE
CESCRIPCION OE RESULTADOS ¥ JU
e
AN EVALUACION DEL INDIGADOR
A TR
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021 DE GESTION O ESTRATEGICO o LT
MUNICIPIO DE AYAPANGO
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4; Sequridad
TEMA DE DESARROLLO: Derachos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIG: 010204010101  Investigacion, capacitacion, promocién y divulgacion de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC: Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las perscnas gue se encuentren en el territoric estatal, sin importar su status o nacionalidad
y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de ta interrelacion socia

DEPENDENCIA GENERAL: A0 PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMEBRE CEL INDICADOR: Porcentaie de seguimiento a cascs de presuntas violaciones a los derechgs humanos.

FORMULA DEL CALCULO: (Casos de presuntas violacicnes a los derechos humanos concluidos/Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos recibidos)*100

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR

DE COMPARACION:

AMBITO GEQOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

MNumero: NC 3 No aplica

COMPORTAMIENTOQ DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Yo Alcanzado Yo Programado %o Alcanzado Yo
Casos de prasunias viclaciones a los derechos humanos conclukdos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.D0 .00 (.00 0.00 0.C0
Casos de prasuntas violaciones a ks darechas humanas recibidos .00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 .00 0.00 (.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
Programado Alcanzado EF% SEMAFQORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 (.00 0.00 0.00 {.00 0.00
RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
T EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: e e e - s —
DEPENDENCIA AUXILIAR: _ o = ReoanTe I
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO
TIPO DE FICHA; OSFEM

PILAR DE DESARROLLQ / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Cerechos Humanos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Darechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacidn, capacitacion, promocidn y divulgacion de los derechos humanos

QOBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyactos qua los municipios {levan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que sa ancuentren en el tarritorio astatal, sin importar su status o nacionalidad
y asegurarlies una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover et respeto y [a tolerancia entre los individuos en todos !os ambitos de la interrelacidn socia
DEPENDENCIA GENERAL: A0CQ PRESIDENCIA

DEFPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADQR: Porcentaje de personas asistentes a las capacitaciones
FORMULA DEL CALCULO: (Namero de personas asistentes a las capacitaciones/Poblacisn municipal)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEQGRAFICO:

COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: MNA 1.1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Jullo-Saptlambre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULACO
Programado % Alcanzado Yo Programado Ye Alcanzado Yo
Numero de parsonas asistantes a las capacitaciones 0.00 0.00 Q.00 0.00 .00 .00 0.DO 0.C0) 0.00
Poblacion Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADCR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
META ANUAL
U AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULAGO
Programadc Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00
DESCRIFCION DE RESULTADDS ¥ JUSTIFICACION EN G ICRA t 10 % RESPECTC A LD PROG
B A
LT _.._.,ww.ﬂ._u._.,.z_. EVALUACION DEL INDICADOR
et iT __.._., e Pw,.,_v_,..
4 iy e T
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL. 4 Pilar 4: Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacion, capacitacion, promacion y divutgacion de los derechos humanos

QBJETWO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIQ: Engloba las proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar fos derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal, sin importar su status o nacionalidad

y aseguraries una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanocs para promover el respeto y 1a tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacion socia
DEPENDENCIA GENERAL: ADD PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servidores pdblicos Municipales capacitados.
FORMULA DEL CALCULO: (Servidores publicos municipales capacitados en materia de Derechos humanos { Total de Servidoraes piblicos municipales) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimastral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: MA 12 MNo aplica
COMPORTAMIENTQ DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Yo Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Servidores publicos municipales capacitados en materia de Derechos bumancs 0.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total da Servidores piliblicos municipales .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORQO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPGION SUL
EVALUACION DEL INDICADOR,
DEPENDENCIA GENERAL: ADD _ummm_.umzﬂr . o
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derachowtivmighos T . o pea e sar ~ e
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMEBRE DEL INDICADOR:

C

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021 DE GESTION O ESTRATEGICO

4 Pilar 4: Seguridag
Derechos Humanos
01020401 Derechos humanos

010204010101 investigacion, capacitacidn, promocién y divulgacion de los derechos humanos

TIPO DE FICHA: OSFEM

y asegurarles una vida digna y fomentar |a cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los 4mbitos de la interrelacién socia

AOC PRESIDENCIA
102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de campafias de sensibilizacion e informacion realizadas

Engloba fos proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender ¥ garantizar (os derechos humanos de todas las personas que se encueniren en el territario estatai, sin importar su status o nacionalidad

FORMULA DEL CALCULO: (Campanas de sensibilizacién e informacidn realizadas/Campanas de sensibilizacion e informacion programadas) *100

INTERPRETACHON:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 13 No aplica

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Jullo-Septiembre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Campefas de sensibilizacién e informacion realizadas .00 .00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Campafias de sensibillzacidn s informacin programadas .00 0.00 3.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Julic-Septiembre
META ANLIAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
OESCRIPTICN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASD BE VARIAGION wlr.mn|nlc IOR At 10 % RESPECTO A LG PROGR }_..__rn._ﬂ
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: A0O _ummm_umwﬁ.p | n
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Dépeiog Hiamarios - ... "
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESLUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

'

PbRm-03b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021 DE GESTION O ESTRATEGICO

4 Pilar 4. Seguridad

Derechos Humanos
11020401 Derechos humanos

10204010101
Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal, sin importar su status o nacicnalidad

Investigacion, capacitacion, promocién y divulgacidn de los derechos humanos

TIPO DE FICHA; OSFEM

y aseguraries una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de 1a interrelacidn socia
AQQ PRESIDENCIA

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMEBRE DEL INCICADOR: Porcentaje de solicitudes de intervencion
FORMULA DEL CALCULO: {(Salicitudes de intervencién solventadas /Solicitudes de intervencsion presentadas) *100
INTERPRETACION: Solicitudes de intervencién
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Solicitudes de intervencidn
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Solicitudes de intervencidn
Numero: NA 2.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septismb
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado %o Alcanzado Yo Programado Yo Alcanzado %
Solicitudes de iMervencion solventadas soliciiud Sumable 4 00 1.00 25.00 D.00 .00 3.00 75.00 2.00 84.497
Solicitudes de intervensdn mresentadas soticitud Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Julig-Septiembre
META A
NUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Pregramado Alcanzado EF% SEMAFORO
(.00 0.00 0.00 (.00 VERDE 0.00 66.67 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS IORA £ 10
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL. AQ0 PRESIDENGIA )
DEPENDENCIA AUXILIAR: TR e e i e e -~
A 0% Derechon . SO ARERNT BE My s R
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

FILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

GBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

4 Pitar 4. Seguridad

Darechcs Humanos

01020401 Derechos humanos

(10204010101  Investigacion, capacitacion, promacion y divulgacion de los derechos humanos

Engloba los proyectos que
y asegurarles una vida dig

¢

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: QSFEM

los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal, sin impoertar su status o nacionalidad
na y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto ¥ la tolerancia entre los individuos en todos los 4mbitos de la interrelacion socia

DEPENDENCIA GENERAL: ACD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR; Porcentaje de cumplimiento de orientaciones caso
FORMULA DEL CALCULO: (Orientaciones-casos revisadas y validadas para conclusion/Orientacicnes - casos en seguimiento} * 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA: d
LINEA BASE
Numero: NA 3.1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Jullo-Ssptismbre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO _
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Qrisntaciones-casos revisadas y validadas para conclusion criemacion 0.00 10.00 {.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Qrientacionas - casos an seguimiento ortantacion 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0G 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
META L
ANUA AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Atcanzado EF% SEMAFORO
0.00 .00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00
IFICACI
LT A EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: ADO _imm_nm_.._ﬂ? e ﬂ.
DEPENDENCIA AUXILIAR: erncts : e .
| e m DRI DEC ML e ey . __
R Y T T Fn.._._—..__.u_.;___._.mm.m_...m.h. m
| o _“ LIPET
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